
 
 

 

 

 

Regolamento Oscar salute, sicurezza e sostenibilità  – Ambiente Lavoro 
 

PROMOTORE E DENOMINAZIONE - L’iniziativa è promossa da Ambiente Lavoro – Salone della salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro. Il premio è denominato Oscar della salute, sicurezza e sostenibilità 2026 

OBIETTIVI - Gli Oscar della salute, sicurezza e sostenibilità 2026 hanno l’obiettivo di valorizzare progetti e iniziative di salute e 
sicurezza sul lavoro e sostenibilità promossi da imprese e professionisti al di là della compliance normativa in materia, che 
abbiano generato un impatto positivo misurabile sulla diffusione della cultura della salute, della sicurezza e della sostenibilità 
nonché della sua integrazione nella strategia aziendale. 

TERMINI DI INVIO DELLE CANDIDATURE 
Le candidature potranno essere inviate entro il 9 Maggio 2026, salvo eventuale proroga. 

DESTINATARI 
Gli Oscar della salute, sicurezza e sostenibilità 2026 sono rivolti a professionisti, associazioni e imprese. 

TIPOLOGIE DI PREMI 
L’Iniziativa prevede l’assegnazione di premi articolati nelle categorie di salute e sicurezza e sostenibilità. Un’ulteriore categoria è 
rappresentata dal premio Best safety ever, attribuito all’esperienza che sarà riconosciuta come la più impattante a livello 
trasversale. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
Sono ammessi alla candidatura progetti già realizzati e misurabili (svolti a partire dal 2024), e progetti in fase realizzazione se 
supportati da dati misurabili. La Giuria, composta da professionisti della sicurezza, valuterà i progetti sulla base dei seguenti 
criteri: innovazione, misurabilità, possibilità di replicare le esperienze. 
 

PREMIAZIONE E VISIBILITÀ  
La cerimonia di premiazione avrà luogo il 26 maggio nel corso del Gala Cocktail di Ambiente Lavoro. 
Per ricevere formalmente il premio e beneficiare della visibilità prevista è richiesta la presenza della realtà vincitrice. 
 

REFERENTE AZIENDALE 
Ogni azienda partecipante deve designare un Referente interno e un Referente per le comunicazioni relative a sito, social e ufficio 
stampa. 
Il modulo di adesione deve riportare i recapiti diretti del Referente: indirizzo e-mail e numero di cellulare.  


